Raphael-Schule

{eilpddagogische Waldorfschule

Staatlich anerkannte Erzieher,

Heilerziehungspfleger

m/w/d

fur die Stelle als:

Padagogische Fachkraft im Gruppendienst der HPT

Die Raphael-Schule Bad Aibling ist eine freie heilpadagogische Waldorfschule mit integrierter
Tagesstatte und ein privates Forderzentrum mit Forderschwerpunkt geistige Entwicklung.

Trager ist der Forderverein Freie Heilpddagogische Waldorfschule Rosenheim und Umgebung e. V.

Die Raphael-Schule Bad Aibling mit integrierter heilpadagogischer Tagesstatte umfasst derzeit fiinf
Klassen und eine Vorschultagesstatte, in denen aktuell Gber 60 Kinder und Jugendliche im Alter von
drei bis 20 Jahren betreut werden. Die Kinder und Jugendlichen mit unterschiedlichen
Behinderungen werden von einem interdisziplindren Team aus Sonderschullehrern, Padagogen,
Therapeuten und dem Schularzt in allen Bereichen ihrer Entwicklung individuell geférdert und

begleitet.

Wir bieten lhnen:

ein familidres Arbeitsklima

eine moderne Ausstattung

eine zuverlassige Einarbeitung

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

ein Tatigkeitsfeld in einem zukunftssicheren Unternehmen der sozialen Branche
flexible Arbeitszeiten und attraktive Rahmenbedingungen

Regelarbeitszeit im Rahmen der Offnungszeit der Einrichtung

Moglichkeit arbeitsfreier Tage in den Schulferien durch Einarbeitungszeit
Marktgerechte Bezahlung

Moglichkeit zur persénlichen und beruflichen Weiterbildung

Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements
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ein Tatigkeitsfeld, das viel Raum lasst fiir individuelle Gestaltung, Teamarbeit und
personliche Entwicklung

Mitwirkung in einem interdisziplinaren Team

Betriebliche Altersvorsorge

Wir wiinschen uns:

Erfahrung in der heilpadagogischen Arbeit mit seelenpflegebedirftigen Kindern und
Jugendlichen, idealerweise im Schul- und Kindesalter

Erfahrung in der Waldorfpadagogik oder die Offenheit und Bereitschaft fiir die
Grundlagen der Waldorfpadagogik und der Anthroposophie.

Teamfahigkeit

Kreativitat

Zu lhren Aufgaben im Rahmen des Gruppendienstes in der HPT-Gruppe (Tagesstattenzeit) zdhlen
insbesondere:

Tagliche Vor- und Nachbereitung sowie Mitverantwortung fiir die Durchfiihrung einer
altersangemessenen Férderung und Betreuung auf Basis der Waldorfpadagogik in der
Tagesstattengruppe

Begleitung, Unterstlitzung und Férderung der Kinder im lebenspraktischen Bereich
Planung, Durchfiihrung und Reflexion von Angeboten und Projekten in Kleingruppen
Emotionale Zuwendung und Gewahrleistung von Sicherheit und Geborgenheit
Erstellung und Umsetzung von Jahres- und Wochenpldnen

Mitarbeit bei der Erstellung und Umsetzung von Férderplanen und der dazugehérigen
Dokumentation

Mitarbeit bei der Erstellung von Entwicklungsberichten und Stellungnahmen
Anleitung von Praktikanten, Freiwilligendienstleistenden und ggf. Auszubildenden
Sicherung der notwendigen schriftlichen Aufzeichnungen im Dokumentationssystem

Elternarbeit: beratende Elterngesprache, Elternabende, Mitverantwortung fiir einen
guten Informationsaustausch mit den Elternhdusern in Zusammenarbeit mit der
jeweiligen Klassen- und Gruppenleitung

Aktive Teilnahme an Teambesprechungen, Kollegiumskonferenzen und Arbeitskreisen

Fachlicher Austausch mit Therapeuten und Planung der Therapien fir die Kinder;
Erstellung des Therapieplans fiir die Gruppe/Klasse; Uberwachung der korrekten
Dokumentation der Therapien

Verantwortung fir die Sicherung der notwendigen schriftlichen Aufzeichnungen im
Dokumentationssystem (Aktenflihrung, Doku der Fachdienste und Therapien,
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Gesprachsprotokolle, Anamnesebdgen Kinder/Eltern) und Verantwortung fiir
administrative Aufgaben auf Gruppenebene (Anwesenheits-, Bus-, Essens-Listen etc)

Teilnahme und Fihrung von beratenden Elterngesprachen, Sicherstellung der
erforderlichen Elternarbeit

Mitgestaltung von mehrmals jahrlich stattfindenden Elternabenden, Elterntreffen,
Elternveranstaltungen und schulischen Festveranstaltungen

Teilnahme am Gruppenleiter-Team

Verantwortung fur sachgerechten Umgang mit Raumlichkeiten, Mobiliar und
Fordermaterialien; Planung von Anschaffungen, Instandhaltung der Gruppenraume; Putz-
und Reinigungstatigkeiten

Verantwortung fir den hauswirtschaftlichen Bereich der Gruppe/Klasse in
Zusammenarbeit mit der jeweiligen Klassenleitung (Essen, Wasche, Millentsorgung,
hauswirtschaftl. Ausstattung etc.)

Zusammenarbeit mit externen Schnittstellen wie z.B. Kostentragern, Schulen,
Frihforderungen, Tagesstatten, Wohlfahrtsverbanden etc. bei Bedarf

Teilnahme an Arbeitsgruppen, Arbeitskreisen, internen und externen Gremien nach
Riicksprache mit den Leitungskraften

Teilnahme an Fortbildungen und Fachveranstaltungen

Bereitschaft zur Ubernahme von Zusatzaufgaben innerhalt der Einrichtung nach
MaRgabe/Riicksprache mit der Geschiaftsfiihrung bzw. Schul — und Tagesstattenleitung

Riickfragen und Bewerbungen an
Raphael-Schule Bad Aibling
Personalkreis
Dietrich-Bonhoeffer-StralRe 22
83043 Bad Aibling

Mietraching
Telefonnummer: +49 (80 61) 939650 E-Mail: verwaltung@raphael-schule.info
Faxnummer: +49 (80 61) 9 39 65 28 Homepage: www.raphael-schule.info




